
宮城県の「女性のチカラを活かす企業認証」を取得 

～働きやすい職場づくりやワーク・ライフ・バランスを推進～ 

株式会社ＦＣホールディングスの主要子会社である株式会社福山コンサルタントは、2019 年 7 月 1

日に宮城県の「女性のチカラを活かす企業認証」を取得しました。 

同認証は、働きやすい職場づくりやワーク・ライフ・バランスに取り組む企業を宮城県が認証し、

応援するものです。詳細は以下のリンクからご覧ください。 

https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/kyosha/ikiiki-h24poji-2.html 

福山コンサルタントでは、以下のような施策に取り組んでいます。 

1.「えるぼし」1 段階目の資格認定を受けており、さらに上位の資格に向けて取り組みを進め

ています。 

2.女性が活躍する雇用環境の整備を行うための行動計画を策定しております。

目標 1: 総合職の年間平均残業時間を 20%削減する。 

目標 2: 有給休暇取得率を 70%以上とする。 

目標 3: 女性総合職の採用における割合(内定含む)を期中平均で 25%以上とする。 

福山コンサルタントは主要拠点として東北支社を設置し、同地域で積極的に事業を展開しています

が、本認証の取得を機に、さらに働きやすい職場作りに力を入れ、女性の力を活かして地域に貢献

していきます。 




